Pioneer Fondi ltalia

Commissioni Pagate dal cliente Commissioni Retrocesse alla Cassa (INCENTIVI)
Comm. ]
Fondo Comm. Ingresso Gestione Comm. Performance| | Retr. Comm. Ingresso | | Retr. Comm. Gestione| |Comm. Performance
|Monetario Euro | n.p. | | 0,850% | | n.p. | n.p. | | 0,553% | | n.p.
o
Pioneer Liquidita 1,000% 0,300% n.p. 100% di quanto pagato 0,150% n.p
da cliente
-
Obbligazionario Euro Governativo a distribuzione 0,750% 1,100% n.p. 100% di qugnto pagato 0,715% n.p.
dal cliente
Obbligazionario Euro Corporate Etico a distribuzione 1,300% n.p. 0,845% n.p.
. . . e . . . O, 0,
Obbligazionario Piu a distribuzione ! 1,150% 25% overperformance| | 100% di quanto pagato 0,748% )
1,200% N : . . dal client o 100% di quanto
Obbligazionario Paesi Emergenti a distribuzione 1,300% rispetto all'indice di al cliente 0,845% pagato dal cliente
) riferimento o
Obbligazionario Sistema ltalia a distribuzione 0,900% 0,585%
Azionario ltalia 1,850% 1,203%
Azionario Crescita 1,850% 1,203%
Azionario Valore Europa a distribuzione 1,850% 1,203%
Azionario Europa 1,850% 25% overperformance - 1,203% o
Azionario America 1,500% 2,000% rispetto allindice ai | | 100% di quanto pagato 1,300% 100% di quanto
: - — o dal cliente pagato dal cliente
Azionario Pacifico 2,000% riferimento 1,300%
Azionario Giappone 2,000% 1,300%
Azionario Paesi Emergenti 2,000% 1,300%
Azionario America Latina 2,000% 1,300%
T I 1,000% ) 1,000% )
Targe: CE)onltlrlg .o 1.000% 1 300% 25% overperformance| | 100% di quanto pagato 1.300% 100% di quanto
arget =quitbrio ’ ° . 2 Obiettivo dal cliente . 2 pagato dal cliente
Target Sviluppo 1,600% 1,600%




